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THÉMATIQUES COMMUNES - MÉTIERS 
PRIORITAIRES 

Les 
thématiques 
communes  
sont 
composées 

→ Une liste des métiers prioritaires 

pour le développement de la programmation de l’offre : métiers prioritaires à 
créer et à maintenir 

→ Des recommandations sur des métiers, ainsi que sur d’autres enjeux 
transversaux et globaux 

adaptation du contenu ou de la pédagogique de certaines offres, orientation et 
promotion des métiers, places de stages et alternance, partage des équipements 
pédagogiques, etc. 



Thématiques communes - Métiers Prioritaires

Métiers Prioritaires CREATION

• La création d’une offre de formation et 
d’enseignement qualifiant nouvelle ou 
supplémentaire est recommandée lorsque celle-ci 
est estimée insuffisante ou mal répartie 
géographiquement pour couvrir les besoins socio-
économiques du territoire ou que les parcours de 
formation sont estimés incomplets

Métiers Prioritaires MAINTIEN

• Le maintien d’une offre de formation et 
d’enseignement qualifiant existante est 
recommandée lorsque celle-ci est estimée suffisante 
et nécessaire pour assurer la continuité des parcours 
de formation et l’équilibre géographique de l’offre et 
pour couvrir les besoins socio-économiques 
identifiés dans le bassin. Dans le cas où une offre 
d’enseignement ou de formation disparaît, l’IBEFE 
soutient la création d’une nouvelle offre équivalente.



• B1603 - Bijouterie Fantaisie 

• B1802 - Maroquinerie

• B1803 - Couturier

• L1204 - Artiste de cirque

Métiers prioritaires à la 
« Création »
Métiers prioritaires à la 
« Création »

• L1509 - Régisseur/pupitreur spectacle

• L1509 - Auxiliaire/technicien de spectacle

• B1804 - Dentellier (Maintien FA)

Métiers prioritaires au 
« Maintien »
Métiers prioritaires au 
« Maintien »

7 métiers prioritaires
identifiés pour le secteur
arts, façonnage 
d’ouvrages d’art et 
spectacles, en 2022, par 
l’IBEFE Hainaut Centre 

❑ Formation initiale et pour adultes 

❑ Uniquement formation initiale 

❑ Formation initiale et pour adultes 

❑ Uniquement formation pour adultes



Proposition : Métiers prioritaires 2023 pour le secteur Arts, 
façonnage d’ouvrage d’arts et spectacles par l’IBEFE 
Hainaut-Centre

▪ 6 métiers pour lesquels les recommandations 2022 de l’IBEFE sont 
confirmées

▪ 1 métier, maintenu dans la liste des métiers prioritaires, pour lequel les 
recommandations sont adaptées :

✓ B1803 - Couturier : confirmé en création pour la formation pour 
adultes mais bascule en maintien pour la formation initiale

▪ Pas de nouveau métier intégré à la liste des métiers prioritaires

En résumé : Actualisation 2023 de métiers 
prioritaires IBEFE

Je communique 

mon avis !

mailto:farida.kacimi@forem.be


ARTS, FAÇONNAGE D’OUVRAGES 
D’ART ET SPECTACLES

Métiers Prioritaires 
IBEFE – Données, 
cartos et 
recommandations 



B1603 - BIJOUTERIE FANTAISIE 

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• Il s’agit d’un métier de niche qui correspond à une tendance de
développement, par des créateurs locaux, de leur propre ligne de
bijoux.

• Ces compétences peuvent également être valorisées par rapport aux
activités de création de spectacles et de costumes présentes sur le
Bassin Hainaut-Centre.

• L’IBEFE propose d’inscrire ce métier dans la liste des thématiques
communes du Bassin pour envisager une création, à titre pilote et à
petite échelle

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale ou pour adultes 
• Pas  opportunités d’emploi pour le métier de bijoutier-joaillier  

• Baisse des opportunités d’emploi gérées par Le Forem, en Wallonie gérées par 
Le Forem ( 6 OE publiées en 2021) 

Opportunités d’emploi gérées par Le Forem  (Janvier 2022 à 
octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 
2023,  en Wallonie

Tension marché du travail

• Pas d’offre d’enseignement ou de formation sur le Bassin

Enseignement& Formation

Reconduction 2023 : Création Formation initiale et pour adultes

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale et pour adultes



1603 - BIJOUTIER FANTAISIE

Pas d’offre de formation 

et/ou d’enseignement sur 

le Bassin



B1802 - MAROQUINERIE

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• Dans la même logique que pour la bijouterie, par rapport à un métier
de niche non couvert par une offre de formation sur notre territoire,
l’IBEFE souhaite inscrire ce métier dans la liste des thématiques
communes du Bassin pour envisager une création, à titre pilote et à
petite échelle.

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale ou pour adultes • Pas opportunités d’emploi pour le métier de maroquinier  

Opportunités d’emploi gérées par Le Forem  (Janvier 2022 à 
octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 
2023,  en Wallonie

Tension marché du travail

• Pas d’offre d’enseignement ou de formation sur le Bassin

Enseignement& Formation

Reconduction 2023 : Création Formation initiale et pour adultes

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale et pour adultes



B1802 - MAROQUINERIE

Pas d’offre de formation 

et/ou d’enseignement sur 

le Bassin



B1803 - COUTURIER

• 3 opportunités d’emploi publiées pour le métier de couturier-tailleur

• Diminution des opportunités gérées par Le Forem ( 11 d’OE publiées en 2021)

Opportunités d’emploi gérées par Le Forem (Janvier 2022 à 
octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 2023,  
en Wallonie

Tension marché du travail

• Enseignement ordinaire : 2 nouvelles ouvertures prévues en 2023-24 en agent 
qualifié en confection et en agent technique en mode et création

• Enseignement spécifique :  Une filière d’enseignement de retoucheur disparaît *

• IFAPME : Nombre d’effectifs stable

• Promotion Sociale : Offre de formation stable

Enseignement& Formation

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• L’offre de formation pour adultes est abondante sur le territoire, notamment
au niveau de l’enseignement de Promotion Sociale ; toutefois, l’IBEFE
constate que les volumes importants d’inscriptions dans ces filières
débouchent très peu sur des titres valorisables sur le marché de l’emploi.

• Dans ce contexte, il serait pertinent d’ouvrir certaines unités d’enseignement
pour permettre de compléter les parcours vers l’épreuve intégrée. Il s’agit
d’encourager les publics à considérer cette orientation comme un vrai choix
professionnel car il existe un besoin, mis en exergue également par la crise
sanitaire.

• De la même manière, le développement d’une validation des compétences
pour les métiers du fil permettrait de visibiliser des compétences auprès de
certains publics éloignés de l’emploi, notamment le public féminin. Enfin,
pour ce qui concerne la formation initiale, le Bassin Hainaut-Centre est la
seule zone sur laquelle le secteur textile n’est pas couvert.

Reconduction 2023 : Création pour adultes et maintien en Formation initiale

Formation pour adultes : Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Formation Initiale : compte tenu du développement de l’offre, la priorité est de soutenir les sections nouvellement créées. Le métier passe donc en 

priorité maintien ( sauf si les deux projets de création ne pouvaient finalement se concrétiser faute de candidats)

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale et pour adultes

* En comparaison au Diagnostic 2022  certaines filières de formation n’apparaissent plus dans les données 

actualisées communiquées par les opérateurs à L’IBEFE en 2023



B1803 - COUTURIER

Institut Plus Oultre

Dentellier (ere) de binche

Habillement : vendeur(euse)-

retoucheur(euse)e

Promotion Secondaire Mons-Borinage 

Habillement : techniques spécifiques

Confection et espace bébé

Institut Technique Et Agricole de la 

Province du Hainaut

Opérateur en habillement

Ecole Industrielle et 

Commerciale Saint-Ghislain

Habillement : techniques 

spécifiques

Enseignement Communal de 

Promotion Sociale

Habillement : techniques 

spécifiques

EAFC Jean Meunier

Opérateur en habillement

EAFC Colfontaine-Jurbise

Opérateur en habillement

Confection et espace bébé

Institut Technique et 

Professionnel du Borinage

Habillement : patronage et 

modélisation

Institut Provincial d’enseignement P.S. de Binche-

Carnières-Morlanwelz

Habillement du logis

Tech base habill: costumes & chapeaux de theatre

&folklore

Habillement : vendeur(euse)-retoucheur(euse)e

Cours Industriels et 

commerciaux 

Opérateur en habillement

Ecole industrielle et 

Commerciale 

Opérateur en habillement

Format 21 - Cours ménagers 

et Professionnels de la ville 

de La Louvière

Opérateur en habillement

EAFC Frameries

Bonneterie artisanale – Tricot main

IFAPME 

Couturier retoucheur-textile

Enseignement spécifique La 

Clairière

Piqueur polyvalent

Enseignement spécifique 

René Thone

Retoucheur

Enseignement spécifique 

Saint-Vincent 

Ouvr. Retoucheur

Institut Technique Saint-Luc
Agent qualifié en confection (PE + 
ALT) (NEW 2023-24)

Institut Technique Saint-Vincent
Agent technique en mode et 
création (PE) (NEW 2023-24)



L1204 - ARTISTE DE CIRQUE

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• Il n’y a aucune formation accessible sur notre territoire pour les
métiers du cirque. L’IBEFE souhaite donc encourager la création d’une
filière de formation dans le domaine.

• L’IBEFE note qu’un référentiel a été récemment validé et que l’option
cirque est désormais programmable dans l’enseignement secondaire
technique de transition. Des référentiels ont également été validés
dans d’autres métiers artistiques et pourraient être pertinents.

Métier Prioritaire 

Création 

Formation initiale ou pour adultes 
• 2 opportunités d’emploi pour le métier d’artiste de cirque et du music-hall

• Hausse des OE publiées gérées par Le Forem ( pas d’OE publiées en 2021)

Opportunités d’emploi gérées par Le Forem  (Janvier 2022 à 
octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 
2023,  en Wallonie

Tension marché du travail

• Pas d’offre d’enseignement ou de formation sur le Bassin

Enseignement& Formation

Reconduction 2023 : Création uniquement en Formation initiale

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Création 

Uniquement en Formation initiale



L1204 - ARTISTE DE CIRQUE

Pas d’offre de formation 

et/ou d’enseignement sur 

le Bassin



L1509 - RÉGISSEUR/PUPITREUR 
SPECTACLE

• 2 opportunités d’emploi publiées pour le métier de régisseur de plateau

• Diminution des opportunités gérées par Le Forem ( 2 OE publiées en 2021 pour le 
métier de régisseur plateau/ Machiniste de spectacles 1 OE / Technicien des arts 
de la scène et de l'évènement 2 OE

Opportunités d’emploi  gérées par Le Forem (Janvier 2022 à 
octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 2023,  
en Wallonie

Tension marché du travail

• CISP : Diminution des effectifs pour la filière technique de spectacle 

• IFAPME : Suppression filière apprentissage régisseur de spectacle* et hausse 
significative des effectifs en chef d’entreprise régisseur de spectacle + Nouvelle 
filière en régisseur cinéma

• Validation des compétences : Hausse des épreuves réalisées pour le technicien 
des arts de la scène et de l’évènement et nouvelle épreuves réalisée en 2022 pour 
le métier de régisseur

Enseignement& Formation

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• Le métier est attractif, des acteurs et des évènements présents sur le
territoire génèrent de nombreuses opportunités d’emploi, la crise
sanitaire a provoqué le départ de nombreux travailleurs du secteur ce
qui a ouvert des opportunités.

• Les métiers des arts et du spectacle font ainsi leur entrée dans la liste
des fonctions critiques 2022. L’offre de formation sur le territoire a été
récemment développée ; l’IBEFE préconise donc de stabiliser l’offre
existante, voire de renforcer les moyens des opérateurs déjà présents
pour augmenter le nombre de places disponibles.

• Les acteurs de terrain identifient un besoin de polyvalence plus propre
aux besoins de compétences dans les petites structures, mais
également une demande d’excellence dans certains domaines très
impactés par les évolutions technologiques permanentes.

Reconduction 2023 : Maintien Formation pour adultes

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Maintien 

Formation pour adultes

* En comparaison au Diagnostic 2022  certaines filières de formation n’apparaissent plus dans les données 

actualisées communiquées par les opérateurs à L’IBEFE en 2023



L1509 - RÉGISSEUR DE SPECTACLE

IFAPME 
Régisseur - Technicien de 
spectacles – Chef d’entreprise 
Régisseur cinéma –
coordination et encadrement  
(New 2023)
Régisseur technicien de 
spectacle – apprentissage 

CISP - CPAS La Louvière – Ferme 
Delsamme – T-Event 
Techniques du spectacle

Validation des compétences
Technicien des arts de la scène et de 
l'évènement
Régisseur (New 2022) 

Technocité
sound designer de l'audiovisuel



L1509 - AUXILIAIRE TECHNIQUE DE 
SPECTACLE

• 2 opportunités d’emploi publiées pour le métier de régisseur de plateau

• Diminution des opportunités gérées par Le Forem ( 2 OE publiées en 2021 pour le 
métier de régisseur plateau/ Machiniste de spectacles 1 OE / Technicien des arts 
de la scène et de l'évènement 2 OE

Opportunités d’emploi  gérées par Le Forem 

(Janvier 2022 à octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 2023,  
en Wallonie

Tension marché du travail

• CISP : Diminution des effectifs pour la filière technique de spectacle 

• IFAPME : Suppression filière apprentissage régisseur de spectacle* et hausse 
significative des effectifs en chef d’entreprise régisseur de spectacle 

• Validation des compétences : Hausse significative des épreuves réalisées pour le 
métier d’auxiliaire technique de spectacle

Enseignement& Formation

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• Les recommandations de l’IBEFE sur ce métier rejoignent les constats
formulés pour le régisseur. Il s’agit ici d’insister sur l’importance de
maintenir une offre de formation à des niveaux d’entrée dans le métier.

• À ce stade, le besoin de polyvalence est incontestablement plus
marqué ; il s’agit de donner aux apprenants les bases du métier afin
de se spécialiser plus tard dans leur parcours en fonction de leurs
affinités, de leurs compétences.

Reconduction 2023 : Maintien Formation pour adultes

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Maintien 

Formation pour adultes



L1509 - AUXILIAIRE TECHNIQUE DE SPECTACLE 

CISP - CPAS La Louvière – Ferme 
Delsamme – T-Event 
Auxiliaire de technique de 
spectacle

Validation des compétences
Auxiliaire technique de spectacle



B1804 - DENTELLIER

• Pas d’opportunités d’emploi publiées par le Forem en 202é

Opportunités d’emploi gérées par Le Forem 

(Janvier 2022 à octobre 2022) 

• Métier non repris dans la liste des métiers/fonctions critiques ou en pénurie 2023,  
en Wallonie

Tension marché du travail

• Promotion sociale : Offre de formation stable

Enseignement& Formation

Recommandation 2022 de L’IBEFE Hainaut Centre 

• La conservation des métiers et des savoir-faire de l’artisanat,
notamment dans des spécialités spécifiques à notre territoire, est un
enjeu important identifié dans le diagnostic de l’IBEFE.

• Dans ce contexte, l’Instance Bassin recommande le maintien de cette
offre de formation, tout à fait unique sur le Bassin, de l’enseignement
de promotion sociale.

Reconduction 2023 : Reconduction 2023 : Maintien Formation pour adultes

• Recommandations 2022 toujours d’actualité 

Métier Prioritaire 

Maintien

Formation pour adultes



B1804 - DENTELLIER 

Institut Plus Oultre
Dentellier(ère) de Binche



IBEFE Hainaut-Centre

064/28.93.99

065/32.74.02

Merci
Farida.kacimi@forem.be  

fabrice.debruyn@forem.be

https://www.bassinefe-
hainautcentre.be/

https://www.bassinefe-hainautcentre.be/

