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Appui aux parcours vers I'emploi - La Boussole : Quelques pas vers I'emploi -
Borinage 2000

Domaine Organisme Lieu de formation
¢ 00. Orientation et Insertion socio-professionnelle BORINAGE 2000 Borinage 2000- la Boussole
. o 00.02 Jobcoatching et recherche d'emploi La Boussole - rue de Dinant,16b
7000 MONS

Organisation
Type d'activité Orientation-détermination
Mode d'organisation

e Cours Collectifs
e Stage en entreprise
e Formation a distance

Horaire : cours du jour
Durée : 8 semaines dont 1 de stage

Capacité d'accueil : 9 personnes

Critéres d'acces et certifications
Type de public : Demandeurs d'emploi répondant aux conditions administratives
Titre requis :

Certification :

Renseignements

Compétence(s) visée(s) : - Confirmer sa place dans le monde du travail
- Augmenter son autonomie face a la recherche d'emploi
- Lever les freins & I'emploi

Description : Les actions devront permettre aux demandeurs d'emploi, éloignés du marché du travail et rencontrant un ou plusieurs
freins importants a son insertion socioprofessionnelle, d’avoir une meilleure connaissance de leur potentiel et de leur projet, de
mettre leur profil en lien avec leur environnement socio-économique, de s’approprier les outils numériques, les moyens et/ou les
techniques leur permettant de postuler sur le marché de I'emploi et de les utiliser dans le cadre d’une recherche active d’emploi.
Concretement, a l'aide de différents outils et de 'accompagnement de I'équipe pédagogique : - de confirmer leur place dans le
monde du travail en tenant compte de leurs atouts et freins, d’accroitre leur potentiel en développant leur confiance en eux, en
dynamisant leur recherche d’emploi. - d'augmenter leur autonomie dans leur recherche en créant, modifiant, adaptant leurs outils,
en mettant au point une stratégie de recherche d’emploi adaptée a leur projet, en postulant intensivement, et en s'assurant de
correspondre au mieux au profil recherché tout en respectant les modalités imposées par I'employeur. Suite a la réalisation du
stage, le demandeur d'emploi pourra dresser un bilan et ainsi mettre en place une stratégie pour lever les éventuels derniers freins,
comme par exemple suivre une formation qualifiante par la suite.




Contact

BORINAGE 2000

Siege social

Madame Geneviéve Bertholet
065/32 38 85

0473/97 64 92
genevievebertholetO9@yahoo.fr
Rue Lamir, 18-20

7000 MONS



